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Al personale interno del Liceo Statale Antonio Rosmini di Grosseto   
Al personale delle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Grosseto  

Al personale dipendente di pubbliche amministrazioni 
Al Personale Esterno  

Alla sezione Amministrazione trasparente 
All’albo pretorio online 
Al Sito web dell’Istituto 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE ESPERTO 
PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO PER LA REALIZZAZIONE DEL “PROGETTO 
MUSICOTERAPIA” ATTIVITA’ RIVOLTA AGLI ALUNNI CON DISABILITA’ E AI 
LORO COMPAGNI DELLA CLASSE - NELL’AMBITO DELLE RISORSE PEZ A.S. 2024-
2025. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE e Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e sue modifiche e integrazioni 
con il successivo D.Lgs 36/2023per il riordino della disciplina vigente in materia di 
contratti relativi a lavori, servizi e forniture”; 

TENUTO CONTO che l’impegno del servizio è ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2, lettera b)del 
D.Lgs n. 50/2016 e .Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e sue modifiche e 
integrazioni con il successivo D.Lgs 36/2023, per un importo complessivo massimo di € 
34.320,00; 

VISTE le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 
50/2016; 
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PRECISATO altresì, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di 
cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e .Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e sue 
modifiche e integrazioni con il successivo D.Lgs 36/2023; 

VISTO il quadro riepilogativo delle attività PEZ a.s.2024/2025, Prot. n. 8895 del 26/10/2024, 
relativo all’attuazione di n. 53 laboratori finalizzati alla promozione dell’inclusione 
scolastica degli alunni e alunne con disabilità per un costo complessivo di Euro 22.260,00 
corrispondente a n.636 ore di attività di laboratorio di cui n. 420 ore nella Scuola Primaria 
e n. 144 ore nella Scuola Sec. I grado e n. 72 ore nella Scuola Sec. II grado dei Comuni 
della Conferenza Zonale grossetana; 

 
VISTO che tali attività rientrano nei progetti PEZ di cui al PTOF 2022-2025 approvato dal 

Consiglio di Istituto in data 19/12/2023 con delibera n. 103/2023; 

VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il 
regolare svolgimento dell’offerta formativa degli Istituti dei Comuni della Conferenza 
Zonale; 

VISTO che l’attività prevista per i 53 laboratori di disabilità è l’attività di musicotearapia di cui 
all’attuazione del relativo progetto; 

VISTA la “Convenzione tra il Comune di Grosseto e il Liceo Rosmini di Grosseto, per la 
realizzazione delle finalità A e C dell’Avviso pubblico finalizzato alla realizzazione di 
attività laboratoriali nell’ambito dei Progetti Educativi Zonali – P.E.Z.  Età scolare – anno 
scolastico 2024-2025”, prot. 0006496 del 26/07/2024; 

RITENUTO di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di 
affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli 
aspiranti all’incarico; 

 
TENUTO CONTO che per il reperimento di personale esperto per l’affidamento dell’incarico per lo 

svolgimento delle attività di musicoterapia deve essere emanato avviso rivolto con la 
seguente priorità:  

- Tra il personale interno al Liceo Rosmini di Grosseto  

- Tra il personale di altre Istituzioni scolastiche o dipendenti di altra Pubblica    

        Ammistrazione;     

- Tra esperti esterni alla Pubblica Amministrazione; 

RITENUTO  di distribuire le risorse assegnate dei fondi PEZ secondo le necessità degli alunni disabili, il 
compenso dell’attività del progetto in oggetto sono state distribuite e programmate per i 
seguenti gradi di scuole: 

• PRIMARIA n. 420 ore € 14.700,00; 
• SECONDARIA I GRADO n. 144 ore € 5.040,00; 
• SECONDARIA II GRADO n. 72 ore € 2.520; 

le cifre di cui sopra sono da intendersi al lordo degli oneri a carico dell’amministrazione e 
al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dell’esperto, nonché di 
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eventuale IVA e cassa previdenziale, relativo all’intera durata dell’incarico; 
 

VALUTATO che il Dirigente Scolastico dott.ssa Roberta Capitini risulta pienamente idonea a ricoprire 
l’incarico di Responsabile del Procedimento in oggetto, in quanto in possesso di un livello 
di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in 
questione; 

EMANA 

il seguente avviso finalizzato all’individuazione di personale esperto per la realizzazione del progetto di 
musicoterapia presso gli Istituti Scolastici dei Comuni della Conferenza Zonale grossetana, con lo scopo di 
favorire un clima relazionale positivo, di sperimentarsi, di educare all’affettività, all’espressività e 
avvicinarsi alla musica come importante forma di comunicazione, tramite una selezione per titoli tra: 

a) il personale interno al Liceo Rosmini di Grosseto; 
b) il personale di altre Istituzioni scolastiche o dipendenti da pubbliche amministrazioni; 
c) esperti esterni. 

 
Art.1 - Destinatari 
I destinatari del progetto di musicoterapia sono gli alunni in situazione di disabilità e dei loro compagni di 
classe iscritti nelle classi della scuola primaria, secondaria di primo e secondo grado dei Comuni della 
Conferenza Zonale grossetana. 

 
Art.2 - Oggetto del Contratto e durata 
Il contratto è il conferimento di prestazione d’opera professionale intellettuale ex art.2230 cc. da svolgersi 
entro il 31/05/2025, salva la facoltà di recesso del committente ex 2237 cc. con preavviso di 15gg, non sono 
ammesse proroghe né rinnovi. 

 
Art.3- Oggetto della prestazione 
La prestazione è intervento di attività intellettuale presso gli Istituti Scolastici dei Comuni della Conferenza 
Zonale grossetana, comprendente attività di intervento specialistico sugli alunni/alunne in situazione di 
disabilità e ai compagni della classe iscritti. Gli interventi si terranno secondo il calendario stabilito dal Liceo 
Rosmini. 

 
Art. 4 - Compenso 
Il compenso assegnato per l’intero svolgimento del progetto di musicoterapia è di 35,00 € all’ora. 
Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA 
nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese le 
spese di trasporto per gli spostamenti. Le ore svolte saranno registrate su apposito registro fornito dal Liceo 
Rosmini e saranno pagate solo le ore realmente svolte. Il pagamento verrà effettuato a conclusione dell’intero 
progetto, ovvero dopo il termine dell’anno scolastico, fissato al 31/08/2025. 

 
Art. 5 - Requisiti per l'ammissione alla selezione 
È richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

a. Requisiti di accesso di cui all’ art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
b. Assenza di condanne penali e procedimenti penali in corso; 
c. Assenza di condizioni e sanzioni che comportino l’incapacità o il divieto di contrarre con 

la P.A.; 
d. Insussistenza delle condizioni ostative all’accesso al pubblico impiego di cui all’ art.2 co. 3 D. 
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P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 
e. Insussistenza delle condizioni ostative previste dalla L. 18 gennaio 1992, n. 16; 
f. Insussistenza di inabilità o interdizione alla data di scadenza del bando; 
g. In caso di dipendenti pubblici, insussistenza delle condizioni di incompatibilità di cui all’ art. 

53 D. Lgs. 31 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.; 
h. Insussistenza di condizioni di conflitto di interesse attuale o potenziale, per tale intendendosi 

quello astrattamente delineato dagli art. 6 co. 2 e art. 7 del D. Lgs. 16 aprile 2013, n. 62. 
Tutti i requisiti per l'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l'ammissione, comporta l'esclusione dalla graduatoria. 

Art. 6 – Presentazione delle domande 
La domanda, completa di tutti i dati, deve essere presentata, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del 
16/11/2024, indirizzata al Dirigente Scolastico Liceo Statale Antonio Rosmini di Grosseto e deve espressamente 
indicare la dicitura “Avviso di selezione di personale esperto in musicoterapia” nella seguente modalità: 

 
• mezzo PEC all’indirizzo grpm01000e@pec.istruzione.it 
• mezzo PEO (posta elettronica ordinaria) all’indirizzo grpm01000e@istruzione.it 

La domanda di partecipazione, resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del DPR 445/2000, deve 
essere redatta conformemente agli allegati e deve essere accompagnata, a pena di esclusione, dalla copia di 
un documento di identità in corso di validità. 

Le istanze prive dei requisiti di ammissibilità di cui all’art. 5 del presente avviso non saranno ammesse alla 
procedura di valutazione. 

L’aspirante all’incarico dovrà inoltre dichiarare, pena l’esclusione: 

1) i dati anagrafici e il codice fiscale; 
2) la residenza e l’eventuale domicilio (se diverso dalla residenza); 
3) il possesso dei requisiti di ammissibilità ai sensi dell’art. 5 del presente avviso, 

con dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.; 
4) il possesso di eventuali titoli valutabili ai sensi dell’art.  6 del presente avviso, con 

dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.; 
5) di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente avviso. 

 
Tutti i requisiti e i titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di consegna delle domande 
e devono, a pena di esclusione, essere prodotti mediante autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. n. 
445/2000 e ss.mm.ii. Le dichiarazioni devono contenere tutti gli estremi di conseguimento del titolo o del 
requisito in forma analitica tale da permetterne l’identificazione e da verificarne la conformità e veridicità. 
Non si procederà alla valutazione di dichiarazioni incomplete o comunque tali da non permettere 
l’identificazione analitica del titolo o del requisito indicato. La corretta e completa indicazione dei titoli e 
requisiti è onere a totale carico del candidato. L’Amministrazione si riserva di procedere alla verifica delle 
dichiarazioni rese. 
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Nell’istanza di partecipazione, l’aspirante deve inoltre dichiarare di esprimere il proprio consenso al 
trattamento e alla comunicazione dei dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti 
“sensibili” dell’art.5, comma 1 lettera d) del D. L.vo n. 196/03 e successive modifiche e come integrato dal 
RGPD Europeo n 2016/679, nei limiti, per le finalità e per la durata, necessari per gli adempienti connessi al 
rapporto di lavoro. 
In mancanza della già menzionata dichiarazione, le istanze non saranno trattate. 
 

Art. 7 – Criteri per la scelta dell’esperto 
Titoli culturali e professionali coerenti con la figura per la quale si concorre 

TITOLO PUNTEGGIO 

 
Diploma di conservatorio statale o istituti musicali pareggiati II livello o 
equivalente 

100 e lode 

100 

Inferiore a 100 

20 punti 

10 punti 

8 punti 
 
 
Diploma di musicoterapia 

100 e lode 

100 

Inferiore a 100 

20 punti 

10 punti 

8 punti 

 
Diploma di strumento 
(vecchio o nuovo ordinamento) 

100 e lode 

100 

Inferiore a 100 

20 punti 

10 punti 

8 punti 
 

Laurea in musicologia 10 punti 
Titoli professionali rilasciati da strutture accreditati dal MIM inerenti al 
profilo di musicoterapista 

2 punti a titolo (max 5 titoli, tot.10 
punti) 

Esperienze in laboratori di musicoterapia presso altre scuole statali con un 
monte ore non inferiore a 30 

3 punti per ogni attività svolta (max 5 
esperienze, tot.15 punti) 

Esperienze in laboratori di musicoterapia presso enti pubblici o paritari con 
un monte ore non inferiore a 30 

1 punto per attività svolta (max 5 
esperienze, tot.5 punti) 

 

A parità di punteggio il conferimento dell’incarico avverrà all’esperto che ha l’età anagrafica minore. 
Il Dirigente Scolastico procede a nominare una apposita commissione, dopo il termine ultimo di 
presentazione delle istanze, che avrà il compito di valutare le domande pervenute in base ai criteri esposti nel 
presente avviso. Suddetta commissione, nella valutazione titoli, prenderà in considerazione esclusivamente i 
titoli dichiarati, non integrando in alcun modo con dati ricavabili indirettamente e non inseriti dall’interessato, 
dal Curriculum Vitae. Sulla base delle candidature presentate verranno stilate tre distinte graduatorie in 
ordine di priorità: 

1) Personale dell’Istituto. 
2) Personale di altre istituzioni scolastiche o dipendenti da altre pubbliche amministrazioni. 
3) Esperti esterni. 

 
A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione della graduatoria di 
merito provvisoria che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto. 
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Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione. 
Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, la graduatoria diventerà definitiva, tranne casi di unico 
candidato idoneo per cui la graduatoria sarà in tale circostanza solo definitiva. 
Avverso la graduatoria è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. 
Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di: 

1. non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle attività del progetto, o 
procedere alla parziale attivazione dello stesso, in caso di personale insufficiente o richieste in numero 
inferiore da parte degli Istituti Scolastici dei Comuni della Conferenza Zonale grossetana, rispetto alle 
cifre massime espresse nella citata “Convenzione tra il Comune di Grosseto e il Liceo Rosmini di 
Grosseto, per la realizzazione delle finalità A e C dell’Avviso pubblico finalizzato alla realizzazione di 
attività laboratoriali nell’ambito dei Progetti Educativi Zonali – P.E.Z.  Età scolare – anno scolastico 
2024-2025”, prot. 0006496 del 26/07/2024; 

2. procedere all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché la 
stessa sia rispondente alle esigenze progettuali di cui al presente avviso. 

Art. 8- Documentazione a corredo della domanda 
I certificati, gli attestati e gli altri documenti dichiarati possono essere presentati mediante 
autocertificazione con dichiarazione sostitutiva di certificazione con esatta indicazione di tutti gli 
elementi necessari alla valutazione dei titoli e allegando fotocopia del documento di riconoscimento. 
L'Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni. Qualora 
dal controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, conseguirà l'esclusione dalla 
graduatoria. 
Nell’autodichiarazione riguardanti i titoli e/o i servizi i candidati devono obbligatoriamente indicare 
tutti gli elementi necessari per la valutazione del titolo di studio: 
• l'esatta denominazione del titolo di studio e la valutazione riportata; 
• l'Ente presso il quale il servizio è stato prestato; 
• il profilo professionale rivestito; 
• il giorno iniziale e quello finale del servizio. 
N.B: la mancata indicazione nelle autocertificazioni suindicate di anche uno solo dei predetti elementi 
precluderà al candidato la valutazione del relativo titolo. 

Art. 9 - Formazione, validità e utilizzo graduatoria 
La commissione formulerà la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai candidati. La graduatoria 
sarà pubblicata all’albo on line dell’Istituto. 
Il rapporto sarà regolato da un contratto di prestazione d'opera intellettuale, redatto in forma scritta, 
conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente. 
La prestazione d'opera è senza vincolo di subordinazione e non è in alcun modo inquadrabile in alcuna fattispecie 
dei contratti di lavoro. 
Verrà dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall'Amministrazione per l'accettazione 
formale e/o la firma del contratto, rinuncia o non si presenta. 
Il candidato che non risulterà in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di 
dichiarazioni false sarà cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina. 

 
Art. 10 Motivi di inammissibilità 
Sono causa di inammissibilità: domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 
assenza della domanda di candidatura o la non compilazione degli allegati al presente avviso o di altra 
documentazione individuata come condizione di ammissibilità. 
 

Art. 11 Motivi di esclusione 
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Un’eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi dipende da una delle seguenti cause: 
• mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, sugli allegati, 
• mancanza della copia del documento di identità; 

Nella domanda di partecipazione gli interessati ai sensi dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e ss. ii. e mm. come 
integrato da RGPD n. 769/2016 dovranno dichiarare di esprimere il loro consenso al trattamento dei dati 
personali comunicati per le finalità e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione 
lavorativa richiesta. 

 
Art. 12 - Privacy 
Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali fomiti dai candidati saranno utilizzati ai soli 
fini della procedura selettiva e per l'eventuale stipula e gestione del contratto di prestazione d’opera, 
nel rispetto delle disposizioni vigenti. Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare 
esplicitamente il proprio consenso all'utilizzo dei dati personali forniti all'Amministrazione, in 
mancanza della predetta dichiarazione, le istanze non verranno trattate. 

 
Art. 13 pubblicità dell’avviso 
Il presente avviso è affisso all’Albo Pretorio, pubblicato sul sito internet della scuola, in 
amministrazione trasparente e inviato a tutti gli istituti della provincia. 

 
Al presente avviso si allegano: 

- ALLEGATO A - Domanda di reperimento Esperto; 
- ALLEGATO B - Dichiarazione di possesso dei requisiti essenziali previsti dall'art. 5 del 

presente avviso; 
- ALLEGATO C - Curriculum vitae redatto in formato europeo (da allegare documento di 

identità in corso di validità); 
- ALLEGATO D - Dichiarazione titoli universitari, culturali e esperienze lavorative art. 7 del 

presente avviso; 
- ALLEGATO E - Informativa privacy; 

 

                                                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Roberta Capitini  
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